ELEKTRIFICEER
ONZE AANDELEN!

Beste Nexans-collega’s,

Sinds 2002 heeft Nexans regelmatig aandeelhoudersplannen voor werknemers
aangeboden. Act 2020 sloot op 13 november 2020 met de uitgifte van bijna een half
milioen nieuwe aandelen!

Act 2022 wordt het 10° plan voor Nexanswerknemers. Dit nieuwe aanbod is gebaseerd
op een structuur die nauw aanleunt bij wat in de vorige edities werd voorgesteld, waarbij
het geinvesteerde bedrag wordt gegarandeerd in euro.

De Actaandeelhoudersplannen voor werknemers weerspiegelen de wens van het
management van de Groep om u te betrekken bij het kapitaal en het succes van Nexans.

In februari 2021 kondigde Nexans een nieuwe strategie aan onder de naam “Winds
of Change”. Tegen 2024 zal de Groep zijn model vereenvoudigen om zijn impact
fe vergroten en de eerste ‘pure player’ te worden in elekirificatie. Nexans zal dus zijn
inspanningen op het gebied van MVO moeten verdubbelen door duidelijke doelstellingen
fe bepalen die verband houden met de 3 E's: Economie, Ecologie en Engagement. De
Groep wil haar befrokkenheid bij de strijd tegen klimaatverandering versterken, met als
doel bij te dragen tot CO,neutraliteit tegen 2030.

Om deze nieuwe sfrategie kracht bij te zetten, hebben we ervoor gekozen om werknemers
fe befrekken bij de financiering van projecten voor energieefficiéntie, voor de vermindering
van de uitstoof van broeikasgassen of in de circulaire economie, en tof minimaal 25% van
de inschrijvingen op Act 2022. Gedurende de hele periode van uw investering zullen wij
verslag uitbrengen over de voorigang van deze verbintenissen en u op de hoogte houden
van de projecten die u hebt helpen financieren, evenals van hun milieuvoordelen.

Het eerste jaar van onze nieuwe strategie werd al gekenmerkt door grofe successen en
er liggen nog ongelooflijke uitdagingen in het verschiet. We zijn dan ook bijzonder blij
u de mogelijkheid fe bieden deel te nemen aan dit nieuwe aandeelhoudersplan voor
werknemers, dat een belangrijke stap is in het leven van onze ondememing. Door een
participatie te nemen in het kapitaal van Nexans, versterkt u uw engagement en drukt u
uw vertrouwen in de Groep uit.

Een 10 verjoardag is een feest, dus we hopen dat velen van u zullen deelnemen aan dit
evenement!

" David Dragone,
| Chief Human Resources Officer

A

Christopher Guérin,
Chief Executive Officer

9-24 mei
2022

Word aandeelhouder
of breid uw belegging in
Nexans vit via een FCPE
(een Frans instrument voor
aandeelhouderschap van
werknemers), door gebruik
te maken van het nieuwe
aandeelhoudersplan voor
werknemers.
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ACT, EEN TERUGKEREND AANBOD
VOOR WERKNEMERS IN 25 TANDEN

EEN GEWAARBORGDE, BESCHERMDE EN DYNAMISCHE FORMULE

Canada Griekenland
VS w lali
Brésil s Noorwegen
Chili ‘/, Zweden
Colombia Zwitserland
Peru { 9 Libanon
Duitsland AL > A Turkije
Belgié ' : Australié
Spanje China
Frankrijk ZuidKorea
Ivoorkust Japan
Ghana Nieuw-
Marokko Zeelande

CRITERIA OM
ACT IS EEN LANGDURIG, IN AANMERKING TE KOMEN

DUURZAAM PROGRAMMA
SINDS 2002 EN EEN VOORSTEL Als...

DAT REGELMATIG WORDT a. ... uop 28 juni 2022 tewerkgesteld bent door een
AANGEBODEN ondememing van de Nexans Groep en als

b. ... u vanaf die datum minstens 3 maanden in dienst bent
Act 2022, het 10° aandeelhoudersplan voor (al dan niet doorlopend in dienst sinds 1 januari 2021)
werknemers van Nexans, illustreert ...dan is Act 2022 voor u!

de langetermijnverbintenis van de Groep
om werknemers aandeelhouder te laten

HOE KAN U INSCHRUVEN

Lees aandachtig de inschrijvingskit die terug te vinden
is op de speciale website (https://act.nexans.com)

@ en Schriif u online in op de beveiligde online
inschrijvingssite die beschikbaar is vanaf de hierboven
vermelde website met uw identificatiecode
en wachtwoord die u werden meegedeeld.

zijn, met één plan om de 2 jaar
sinds 2002.

W

ACT 2022, ONZE 10F EDITIE ROND VIER BELANGRIJKE DATA:
22 juni 2022

Reserveringsperiode De referentiekoers en  De referentiekoers = De inschrijvingsprijs =
U reserveert uw inschrijvingsbedrag de inschri]vingspriis het gemiddelde van 80% van de referentickoers.
zonder de inschrijvingsprijs van een worden meegedeeld. de openingskoersen van het  Opgelet: u profiteert niet meteen
Nexans-aandeel fe kennen. Nexans-aandeel die in de van de korfing, uw mogelijke
20 beursdagen voorafgaand  winst wordt berekend op basis
aan 22 juni 2022 van de referentiekoers en niet op
genoteerd worden. basis van de inschrijvingspris.
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ACT 2022, IS...

e Fen gedeeltelijke toewijzing van de door Nexans in Act 2022 opgehaalde middelen aan
milieuprojecten

e Fen gewaarborgde, beschermde en dynamische formule met een aanvulling van Nexans
e De mogelijkheid om in te schrijven vanaf een minimumbedrag van €10

e Verveelvoudiging van uw winst als de koers van hef Nexans-aandeel stijgt

¢ 400.000 aandelen beschikbaar voor begunstigden

e Een belegging geblokkeerd gedurende viif jaar met de mogelijkheid om in bepaalde
gevallen (omschreven in het Lokale Supplement, specifiek per land) voor deze datum uit
het plan fe stappen

o Uw werkgever neemt de bewaar- en beheerskosten van uw rekening ten laste

e Fen belegging volgens de regels van het Nexans International Group Savings Plan

IN 2022 ZOALS IN 2020:
EEN AANVULLING VAN NEXANS

IN HET FCPE

Een aanvulling van Nexans, gelijk aan 60% van uw eigen bijdrage in Act 2022 en afgefopt op
€150, wordt automatisch toegekend.

e Deze aanwulling wordt automatisch gestort in het FCPE Actionnariat Nexans (fonds voor
aandeelhouderschap van werknemers) dat uitsluitend belegd is in Nexans-aandelen.
De prestaties ervan zijn gekoppeld aan de evolutie van de koers van het Nexansaandeel,
opwaarts of neerwaarts. Mogelijke dividenden die worden uitgekeerd voor elk Nexans-
aandeel aangehouden in het FCPE Actionnariat Nexans, worden automatisch opnieuw
belegd in het FCPE en verhogen de waarde van uw belegging.

o Deelbewijzen van het FCPE Actionnariat Nexans ontvangen als aanvulling van Nexans
worden voor 5 jaar geblokkeerd [behalve in gevallen van vervroegde uitstap, zie uw
Lokale Supplement).

e De aanvulling van Nexans kan onderworpen zijn aan lokale sociale bijdragen en
belastingen, die ingehouden kunnen worden op uw loon (zie uw Lokale Supplement).

Uw persoonlijke Aanvulling van Nexans

60% van uw persoonlijke bijdrage, afgetopt op €150

bijdrage in euro

€100 100 x 60% = €60
€250 250 x 60% = €150
€600 600 x 60% = €360 > afgetopt op €150

ACT 2022

IS EEN KANS OM BlJ
TE DRAGEN AAN DE
MILIEUSTRATEGIE VAN
NEXANS

Ten minste 25% van de dankzij
Act 2022*) opgehaalde middelen
en ten minste 10 miljoen euro (ot
het totale onderschreven bedrag
indien dat lager is) zullen worden
toegewezen voor de financiering
van interne milieuprojecten
(vermindering van de uitstoot van
broeikasgassen, verbetering van
de energie-efficiéntie, circulaire
economie). Deze projecten en
de toewijzing van de middelen
zullen voldoen aan de/het door
Nexans vastgestelde criteria
om in aanmerking te komen,
rapportageverplichtingen en
governancekader

De bedragen kunnen bijvoorbeeld
worden geinvesteerd in projecten
die de energie-efficiéntie van
fabrieken verbeteren.

Belangrijk: Het Nexans
Plus 2022 FCPE past geen
ESG-benadering toe en beoogt
in zijn investeringsproces niet te
voldoen aan bijkomende financiéle
of duurzaamheidscriteria. Dit
is een extra verbintenis van
de Groep, onder zijn eigen
verantwoordelijkheid, om zijn
MVO-aanpak onder de aandacht
te brengen en de daarmee
samenhangende investeringen te
versterken.

Nexans zal tot 2027 jaarlijks op
de speciale website de lijst en een
korte beschrijving bekendmaken
van de projecten waarin de
ingezamelde bedragen zullen
zijn geinvesteerd en van hun
milieveffecten.

(*) d.w.z. 6 keer de totale persoonlijke
bijdrage van de inschrijvers.

> 23-28 juni 2022 >

Herroepingsperiode

Eenmaal de inschrijvingsprijs is bekend gemaakt en u van mening verandert,
an u uw reservering nog annuleren, maar enkel volledig.

26 juli 2022

Levering van de aandelen aan de FCPE'’s
De aandelen die worden verworven in het kader van de
kapitaalverhoging die voorbehouden is voor werknemers,
worden geleverd aan de FCPE's en zullen beschikbaar
zijn op het einde van de blokkeringsperiode van 5 jaar
[behalve in gevallen van vervioegde uitstap, zie uw
Lokale Supplement).

Indien u nief hebt gereserveerd maar uiteindelijk toch besloten hebt om in te schrijven,
kan u dit nog doen maar slechts voor een beperkter bedrag vergeleken met het bedrag
waarvoor u had kunnen inschrijven tijdens de reserveringsperiode.
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ACT 2022 HOE WERKT DAT?

AX@ 710728 5= N RV NS R E @SR cangevuld met een aanvulling van Nexans

‘ UW DEELNAME IN ACT 2022

1 - Hefboomformule

FCPE Nexans Plus 2022 Compartiment B

Persoonlijke bijdrage + Bankbijdrage

Garantie van 100% teruggave
van uw persoonlijke bijdrage

Winst met hefboomeffect bij uitstap,
5,1 keer de beschermde gemiddelde stijging
van het Nexans-aandeel

Geen uitkering van dividenden

Blokkeringsperiode: 5 jaar

1 - Beschermde belegging met hefboomeffect

e Uw persoonlijke bijdrage stelt u in staat in fe schrijven op
deelbewijzen van het “Compartiment B van het FCPE Nexans
Plus 2022", dat vitsluitend belegd is in Nexans-aandelen.

e Op de dag van de inschrijving zal de initigle waarde van elk
deelbewijs van het “Compartiment B van het FCPE Nexans Plus
2022" gelijk zijn aan de inschrijvingsprijs van één Nexansaandeel.

e Onze bankpariner levert een bijdrage die gelijk is aan 5 keer uw
persoonlijke biidrage. Hef FCPE investeert bijgevolg voor u in fotaal
6 keer de waarde van uw persoonlijke bijdrage. U behoudt noch
de bankbijdrage noch de korting. Aan het einde van het plan
wordt de bankbijdrage teruggegeven aan de bankpartner: ze
wordt gebruikt om uw persoonlijke bijdrage te waarborgen en om
u te laten geniefen van het veelvoud 5,1 keer van de beschermde
gemiddelde stijging.

e Het totaalbedrag (persoonlijke bijdrage + bankbijdrage) wordt
op 26 juli 2020 belegd in Compartiment B van het FCPE
Nexans Plus 2022" voor een looptijd van 5 jaar, behoudens een
vervioegde uitstap (zie uw Lokale Supplement).

De waarde van uw deelbewijzen in het “Compartiment B van het
FCPE Nexans Plus 2022" hangt af van de evolutie van de koers van
het Nexans-aandeel die gedurende de beleggingsperiode wordt
opgetekend. Op het einde van hef plan wordt een gemiddelde berekend
van de maandelijkse aandelenkoers zoals die gedurende de planperiode
wordt genoteerd. Het gemiddelde is «<beschermd», omdat het enkel
rekening houdt met de koersnoteringen die gelijk zijn aan of hoger
Zijn dan de referentiekoers. De oorspronkelijke referentieaandelenkoers
vervangt zichzelf door enige lagere aandelenkoersen. Het beschermde
gemiddelde kan nooit lager zijn dan de referentiekoers.
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2 - Aanvulling van Nexans

FCPE Actionnariat Nexans

60% van uw persoonlijke bijdrage,
afgetopt op €150

Biet beschermd.
Geen winst met hefboomeffect

Geen winst met hefboomeffect
Potentiéle herbelegde dividenden

Blokkeringsperiode: 5 jaar

2 — Aanvulling van Nexans

Elke persoonlijke bijdrage in Act 2022 genereert automatisch een
aanvulling die wordt foegekend door Nexans.

e Deze aanvulling van Nexans is gelijk aan 60% van uw
persoonlijke bijdrage en wordt afgetopt op €150.

e De aanvulling neemt de vorm aan van extra Nexans-aandelen
die gratis aan u worden geleverd via het FCPE Actionnariat
Nexans op 26 juli 2022. U onivangt deelbewijzen in dit FCPE
die de aanvulling vertegenwoordigen waarvan de waarde
zal dalen of stijgen in overeenstemming met de Nexans-
aandelenkoers op de beurs.

e De deelbewijzen in het FCPE Actionnariat Nexans die u als
tegenprestatie voor de aanvulling ontvangt, zijn onderworpen
aan de blokkeringsperiode van 5 jaar (behalve in gevallen van
vervioegde uitstap, zie uw Lokale Supplement).

EEN SIMULATIETOOL
OM U TE HELPEN

Er is een simulatietool beschikbaar op

de Act 2022-website (https://act.nexans.com),

om u te helpen de maximaal foegestane persoonlijke
biidrage te berekenen (op basis van uw bruto
jaarbezoldiging) en hef bedrag van uw mogelijke winsten,
vanuit verschillende hypothesen. U kan ook confact
opnemen met uw lokale Act 2022-correspondent.



VOORBEELD VAN INVESTERING EN RENDEMENT IN ACT 2022

Laat ons als voorbeeld een persoonlijke bijdrage van €600 nemen.

1 - Deel geinvesteerd in het “Compartiment B van het FCPE Nexans Plus 2022”

De persoonlijke bijdrage van €600 bepaalt het aantal deelbewijzen in het “Compartiment B van het FCPE Nexans Plus 2022” waarop wordt ingeschreven
door dit bedrag te delen door de verlaagde inschrijvingsprijs (de inschrijvingsprijs is gelijk aan 80% van de referentiekoers). De berekening van de
mogelijke winst zal gebaseerd zijn op de referentiekoers (prijs voor de korting, zijnde €750).

Op het einde van het plan krijgt u 5, 1 keer de potentiéle gemiddelde beschermde stijging van het Nexans-aandeel.

Hypothese van beschermd gemiddeld stijgingspercentage gedurende de periode 0% 10% 20% 30% 40%
Beschermde gemiddelde stijging €750 x beschermd gemiddeld stijgingspercentage €0 €75 €150 €225 €300
Berekening van de winst Beschermde gemiddelde sfijging x vermenigvuldigingsfactor van 5, 1 €0 €383 €765 €1 148 €1 530
Bedrag dat wordt ontvangen op het einde van het plan Persoonlijke bijdrage + Winst €600 €983 €1 365 €1748 €2 130

Jaarlijkse prestatie op het einde van het Plan

2 — Aanvulling van Nexans belegd in het FCPE Actionnariat Nexans

0,0% 10,4% 17,9% 23,8% 28,8%

De persoonlijke bijdrage van €600 geeft recht op een aanvulling van Nexans van €150, die het aantal toegekende Nexans-aandelen (en het
overeenkomstige aantal deelbewijzen van het FCPE Actionnariat Nexans) bepaalt door dit bedrag te delen door de inschrijvingsprijs (gelijk aan 80%
van de referentiekoers). Op het einde van het plan hangt de waarde van uw belegging in het FCPE Actionnariat Nexans of van de koers van het Nexans-
aandeel op dat fiidstip en van de mogelijke dividenden die het FCPE ontvangt gedurende de looptijd van het plan.

Evolutie van de koers van het Nexans-aandeel gedurende de periode

Betaalde aanvulling van Nexans: €150

Bedrag beschikbaar na 5 jaar (behalve mogelijke dividenden) €112,5

3 — Op de vervaldatum van het plan

-20% -10% 0% +10% +20% +40%

€150 €168,75 €1875  €206,25 €225 €262,5

Bijvoorbeeld, als de beschermde gemiddelde sfijging van de koers van het Nexans-aandeel gelijk is aan 20% en als de koers van het Nexans-aandeel op
het einde van het plan gedaald is met 10% ten opzichte van de referentiekoers, dan zal uw belegging €1 365,0 bedragen in het “Compartiment B van het
FCPE Nexans Plus 2022 en €168,75 in het FCPE Actionnariat Nexans, wat overeenkomt met een totaal bedrag van €1 533,75.

MET ACT 2022 GENIET U VAN

e De garantie dat u 100% van uw persoonlijke bijdrage
ferugkriigt, ongeacht de koersevolutie van het Nexansaandeel
fidens de blokkeringsperiode van 5 jaar?.

® Bjj uitsiap uit het plan 5,1 keer de mogelijke beschermde
gemiddelde stijging van het Nexans-aandeel?. Het
beschermde gemiddelde is gelijk aan het gemiddelde van
de slotkoersen van het aandeel dat eenmaal per maand
wordt opgetekend gedurende 60 maanden. Het gemiddelde
is «beschermd» omdat het enkel rekening houdt met de
koersnoteringen die gelijk zijn aan of hoger zijn dan de
referentiekoers. Als de koers op de dag van een notering lager
is dan de referentiekoers, wordt deze bij de berekening van hef
gemiddelde automatisch vervangen door de referentiekoers.

De beschermde gemiddelde stijging is gelijk aan het verschil
tussen het "beschermde” gemiddelde en de referentiekoers

meegedeeld op 22 juni 2022.

e Een aufomatische aanvulling van Nexans die wordt gestort
in het FCPE Actionnariat Nexans, onderworpen can de
blokkeringsperiode van 5 jaar (behalve in gevallen van
vervioegde uitstap, zie uw Lokale Supplement).

IN RUIL VOOR DEZE VOORDELEN
GEEFT U HET VOLGENDE OP

De korting van 20% voor ingefekende aandelen in het
"Compartiment B FCPE Nexans Plus B van het FCPE Nexans
Plus 2022", aangezien het beschermde gemiddelde berekend
wordt op basis van de referentiekoers en niet op basis van de
inschrijvingsprijs.

* Mogelijke dividenden en andere financiéle rechten die
verbonden zijn oan de Nexansaandelen die worden
aangehouden in het “Compartiment B van het FCPE Nexans

Plus 2022"

e Fen deel van de potentiéle stijging van de Nexans-
aandelen waarop in naam van u wordt ingetekend in het
"Compartiment B van het FCPE Nexans Plus 2022. Uw
winst wordt immers berekend op basis van hef beschermde —d—x
gemiddelde van de koers van het Nexansaandeel gedurende e
de looptijd van het plan en niet op basis van de eindkoers op
de vervaldag van hef plan.

BELASTINGEN

De belastingen die in uw land van foepassing zijn op de winsten
van Act 2022 [op de korting, op de canvulling van Nexans. . ),
op kapitaalwinsten en -verliezen evenals de mogelijke sociale
bijdragen worden opgesomd in uw Lokale Supplement.

VWW

(1) De ciffers zijn afgerond. (2) Behalve in vitzonderlijke gevallen, met inbegrip van het beéindigen van het swapcontract (Zie het Document met Essentiéle Beleggersinformatie — DEBI)
van het “Compartiment B van het FCPE Nexans Plus 2022".
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ACT 2022 IN DE PRAKTIK

® een persoonlijke bijdrage van minimaal €10

® een maximum (inclusief banksupplement] van 25% van uw bruto jaarloon voor 2022

De bijdrage van de bank moet inbegrepen worden, ook al krijgt u deze nief terug.De aanvulling van Nexans moet niet in aanmerking worden
genomen voor de berekening van deze limief.

Persoonlijke + Bankbijdrage > TOTAAL <25%
bijdrage (= persoonlike biidrage x 5) van uw geschatte bruto joarloon voor 2022

Zoom op het maximum

Merk op dat in geval van een reservering gedurende de herroepingsperiode, uw Act 2022-belegging beperkt zal zijn tot 2,5% van uw geschatte bruto
jaarloon voor 2022.

Praktisch VOORBEELD Het is uw verantwoordelijkheid

erover te waken datf u binnen

de 25%grens blijft.
Voor een bruto jaarloon in 2022 van €30.000 9 |
Als uw werkelijke bruto

Uw beleggingslimiet voor 2022 is 25% van €30.000 = » €7.500 jaarloon voor 2022 lager

Uw persoonlijke bijdrage in Act 2022 bedraagt » €600 vitvalh dan heT geschciis
+ bedrag omwille van redenen
Tel hierbij de bankbijdrage van €600 X 5 = » €3.000 die u op het moment van de
= inschrijving onmogelijk kon
Het totale bedrag van uw belegging is: » €3600 voorspellen, zal uw belegging
in Act 2022 niet worden
Dit betekent dat in dit voorbeeld de beleggingslimiet van €7 500 is gerespecteerd. herzien.

HOE BETAAL IK MIJN PERSOONLIJKE BIJDRAGE?

Zie het Lokale Supplement en/of de reserverings-/inschrijvingsformulieren waarop in het bijzonder de beschikbare betaalmethodes
staan beschreven.

NEXANS OP DE BEURS

Koersevolutie van het Nexans-aandeel over 6 jaar (van 4 januari 2016 tot 31 maart 2022)

De beurs is een manier om te investeren in
bedrijven. Het laat bedrijven toe om kapitaal
aan te trekken voor hun investeringen en
ontwikkelingsprojecten.

Het Nexans-aandeel is één van de
componenten van de SBF 120 beursindex.

F |°0000000000000009960009000000800500000000ITBACIIAIOCIAACATIROIITANIOTOGCIIEINIOEACITOICIAOIO0T

Zodls voor elk aandeel op de beurs geldt
dat voorbije prestaties geen indicatie zijn
voor toekomstige prestaties.

Omdat u genief van de garantie en

de vermenigvuldigingsfactor van de
beschermde gemiddelde sfijging zal de
evolutie van de waarde van uw belegging
in Act 2022 mogelijk niet identiek zijn aan
de koersevolutie van het Nexansaandeel.

T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

— Koers van het Nexans-oandeel — SBF 120 Index

VWW
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WAT GEBEURT
ER Bl) OVERINSCHRIJVING?

Er worden maximaal 400.000 aandelen gecreéerd voor de
kapitaalverhoging die is voorbehouden aan de werknemers van
Nexans. Indien het tofale aantal inschrijvingsverzoeken dit aantal
overschrijdt (overinschrijving), zal Nexans het theorefisch gemiddelde
aantal ingeschreven aandelen berekenen door 400.000 aandelen fe
delen door het aantal inschrijvers.

Het aantal aandelen dat overeenkomt met uw
persoonlijke bijdrage x 6 + aanvulling van Nexans
<

theoretisch gemiddelde inschrijving

|

U ontvangt uw volledige inschrijving.

Het aantal aandelen dat overeenkomt met uw
persoonlijke bijdrage x 6 + aanvulling van Nexans
>

theoretisch gemiddelde inschrijving

:

U ontvangt deelbewijzen van het FCPE tot dat
theoretisch gemiddelde aantal;
boven dat aantal zal uw belegging verhoudingsgewijs
worden verminderd binnen de limief van 400.000 aandelen.
In dit geval zullen uw persoonlijke bijdrage en eventueel de

aanvulling van Nexans dienovereenkomstig worden aangepast.

878 \WAT GEBEURT ER
2027) OP 26 JULI 2027°

1/ Op die datum vervalt het “Compartiment B van het FCPE Nexans
Plus 2022 en kunt u:

® dat bedrag overdragen aan het FCPE Actionnariat Nexans.
Het is belangrijk om op te merken dat het FCPE Actionnariat
Nexans belegd is in Nexansaandelen en dat de waarde van zijn
deelbewijzen opwaarts of neerwaarts schommel, afhankelijk van
de koers van het Nexans-aandeel. Uw belegging zal niet langer
gewaarborgd Zijn:

® of om de uitbetaling van uw FCPE-deelbewijzen vragen

Wanneer u niet om een uitbefaling vraagt, zal uw belegging
automatisch bij het FCPE Actionnariat Nexans worden gevoegd.

2/ De aanvulling van Nexans belegd in FCPE Actionnariat Nexans-
deelbewijzen wordt beschikbaar en u heeft de mogelijkheid om:

® uw deelbewijzen in het FCPE te behouden

o of om de uitbetaling van uw FCPEdeelbewijzen viagen

U kunt op elk gewenst moment om de uitbetaling van uw
deelbewijzen in het FCPE Actionnariat Nexans viagen.

WAT ZIJN DE GEVALLEN
VAN VERVROEGDE UITSTAP?

Zie uw Lokale Supplement

HOE WORDT DE BESCHERMDE
GEMIDDELDE STIJGING BEREKEND
BlJ EEN VERVROEGDE UITSTAP UIT
“COMPARTIMENT B VAN HET FCPE
NEXANS PLUS 2022?

De “beschermde” gemiddelde stijging wordt berekend
met de noteringen tot de datum van de vervroegde uitstap.
Voor de ontbrekende noteringen tot aan het einde van de
looptijd van het plan wordt de slotkoers van het Nexans-
aandeel op de datum van vervroegde uitstap (of de
referentiekoers wanneer deze hoger is dan de slotkoers)
zo veel als nodig hernomen.

Het gemiddelde zal zo toch op basis van 60 waardes
berekend worden.

WAT GEBEURT ER MET DE
AANVULLING VAN NEXANS BlJ
EEN VERVROEGDE UITSTAP?

De aanvulling van Nexans wordt verstrekt in deelbewijzen

van het FCPE Actionnariat Nexans. Bij een vervroegde
vitstap wordt de waarde van het deelbewijs op de datum
van de vervroegde uitstap gebruikt om het bedrag te
berekenen dat u terugkrijgt.
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UW BESLISSING OM DEEL TE NEMEN
IN ACT 2022
IS STRIKT VRUWILLIG.

Noch Nexans, noch uw werkgever

kan u fiscaal of beleggingsadvies geven.
Ook kunnen ze u niet adviseren over

de evolutie van de koers van

het Nexans-aandeel.

VOORDAT U INSCHRIJFT OPVOLGING VAN UW REKENING

Neem de tijd om alle beschikbare documenten te lezen: ® De Nexansaandelen worden in uw naam aangekocht via het
* op de speciale website: https://act.nexans.com "Compartiment B van het FCPE Nexans Plus 2022 en het FCPE
o met uw lokale Correspondent voor Act 2022 Actionnariat Nexans die worden beheerd door BNP Paribas Asset
Management France.
De inschrijvingskit bestaat uit: ® BNP Paribas ERE zal u een jaarlijks overzicht van uw rekening sturen.
® deze brochure Deze informatie zal ook online beschikbaar zijn op de volgende
® cen reserverings- en inschrijvingsformulier website: www.epargne-refraite-entreprises.bnpparibas.com
® hef Lokale Supplement met uitleg over de fiscale behandeling * Op 26 juli 2027 wordt uw belegging beschikbaar.
van toepassing op uw belegging ® U kunt uw belegging ook voor 26 juli 2027 deblokkeren indien
® het DEBI (Document met Essentiéle Beleggersinformatie] van het u voldoet aan de criteria voor een vervioegde uitstap.

"Compartiment B FCPE Nexans Plus B van het FCPE Nexans
Plus 2022 en het FCPE Actionnariat Nexans

Het Nexans Universele Registratiedocument van 2021 en andere informatieve documenten over Nexans zijn beschikbaar op de website van de
Groep [www.nexans.com — rubriek “Finance”). We raden u aan om deze documenten door te nemen want ze bevatten belangrijke informatie, in het
bijzonder over de activiteiten, de strategie, de doelstellingen, de risico’s en de financiéle resultaten van de Groep.

In uw land vormt deze aanbieding een privé-investering die niet onderworpen is aan registratie of goedkeuring door een lokale autoriteit.

Uw beslissing om op deze aanbieding in te gaan is strikt persoonlijk en zal geen enkele positieve of negatieve invloed hebben op uw baan of
carriére binnen de Groep Nexans. Deze brochure of om het even welk ander document dat we v in verband met deze aanbieding geven of ter
beschikking stellen, wijzigt op geen enkele manier de bepalingen van uw arbeidsovereenkomst of uw positie binnen de Groep Nexans. Ingaan op
deze aanbieding maakt geen deel vit van uw arbeidsovereenkomst.

De inhoud van dit document is louter informatief. Noch Nexans, noch om het even welke dochteronderneming wil u aan de hand van dit document
of van andere documenten die u in verband met Act 2022 krijgt, enig advies verstrekken aangaande financiéle aangelegenheden, beleggingen of
belastingen. U kunt raad vriagen aan uw vaste juridisch adviseur en/of fiscale adviseur als v zich afvraagt welke beslissing u moet nemen in verband

met Act 2022.

Voor meer informatie scant u deze QRcode om rechtstreeks naar de website te gaan

https:/ /act.nexans.com

Naamloze vennootschap met een kapitaal van €43.755.627.
Maatschappelijke zetel: 4 allée de I'Arche 92400 Courbevoie — Frankrijk — www.nexans.com
exa ns RCS Nanterre 393 525 852
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