MIT UNSEREN AKTIEN
ELEKTRIFIZIERST” DU DIE ZUKUNFT

Liebe Mitarbeiter und Mitarbeiterlnnen,

Seit 2002 biefet Nexans regelmaBig Mitarbeiterbeteiligungsprogramme an. Act 2020
wurde am 13. November 2020 mit der Ausgabe von fast einer halben Million neuer
Aktien abgeschlossen!

Act 2022 wird der 10. Plan fir NexansMitarbeiter sein. Dieses neue Angebot basiert
auf einer Struktur, die derjenigen chnelt, die in friheren Ausgaben vorgeschlagen wurde,
wobei der investierte Befrag in Euro garantiert wird.

Die akiuellen Mitarbeiterbeteiligungsplane spiegeln den Wunsch der Konzernleitung
wider, Sie am Kapital und am Erfolg von Nexans zu beteiligen.

“

Im Februar 2021 kiindigte Nexans eine neue Strategie namens ,Winds of Change
an. Bis 2024 wird der Konzern sein Modell vereinfachen, um seine Wirkung zu
verstarken und der erste ,Pure Player” in der Elekirifizierung zu werden. Nexans wird
daher seine Ansfrengungen im Bereich CSR verdoppeln missen, indem es klare Ziele im
Zusammenhang mit den 3Es festlegt: Wirtschaft, Umwelt und Engagement. Der Konzem
mochte sein Engagement im Kampf gegen den Klimawandel verstérken, mit dem Ziel,
bis 2030 zur Kohlenstoffneutralitcit beizutragen.

Um diese neue Strategie zu sférken, haben wir uns dafir entschieden, die Mitarbeiter
an der Finanzierung von Projekten zur Energieeffizienz, zur Verringerung der
Treibhausgasemissionen oder zur Kreislaufwirtschaft zu beteiligen, und zwar bis zu
einem Minimum von 25 % der Zeichnungen fir Act 2022. Wéhrend des gesamten
Zeitraums |hrer Investition werden wir iber die Fortschritte bei diesen Verpflichtungen
berichten und Sie iber die Projekte, die Sie mitfinanziert haben, sowie iber deren
Umwelinutzen auf dem Laufenden halten.

Das erste Jahr unserer neven Strategie war bereifs von grofBen Erfolgen gepragt, und
vor uns liegen groPe Herausforderungen. Wir freuen uns daher besonders, lhnen die
Méglichkeit zu bieten, sich an diesem neuen Mitarbeiterbeteiligungsprogramm zu
beteiligen, das einen wichtigen Schritt im Leben unseres Unferehmens darstellt. Indem
Sie sich am Kapital von Nexans befeiligen, bekréftigen Sie lhr Engagement und driicken
lhr Vertrauen in den Konzern aus.

Ein 10-chriges Jubildum ist ein Grund zum Feiern, und wir hoffen, dass viele von lhnen
an Act 2022 teilnehmen werden!

" David Dragone,
| Chief Human Resources Officer

A

Christopher Guérin,
Chief Executive Officer

9.-24.
Mai 2022

Werden Sie Aktiondr oder
machen Sie Gebrauch von
der Méglichkeit, Ihre Anteile
an Nexans durch den FCPE
(ein franzosischer Mitarbeiter-
beteiligungsfond) zu erhdhen,
indem Sie den neuen Mitar-
beiterbeteiligungsplan fur
sich nutzen.
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ACT, EIN WIEDERKEHRENDES ANGEBOT
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.. TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN
ACT IST EIN LANGJAHRIGES,

NACHHALTIGES PROGRAMM Wenn...

SEIT 2002 a. ... Sie am 28. Juni 2022 bei einem Unternehmen
des Nexans Konzerns beschaftigt sind und. ..

Und ein regelméBig angebotenes Angebot b. ... vor diesem Stichtag mindestens 3 Monate

Act 2022, das 10. Mitarbeiterbeteiligungsprogramm bei Nexans angestellt waren mit oder ohne

von Nexans, veranschaulicht das langfristige Unterbrechung seit dem 1. Januar 2021)

Engagement des Konzerns fir wiederkehrende ...dann ist Act 2022 genau das Richtige!

Mitarbeiterbeteiligungen mit einem Programm

seit 2002. WIE KANN ICH MICH ANMELDEN:

Bitte lesen Sie sorgféiltig das Abonnement-Kit, das fiir Sie auf
der folgenden Website zur Verfigung steht durch
(https:/ /act.nexans.com), dann:

W

Melden Sie sich Online auf der gesicherten Online-
Abonnement-Website an, die auf der oben genannten
Website fiir Sie verfigbar ist und geben Sie lhre Kennung
und |hr Passwort ein, die lhnen mitgeteilt wurden.

ACT 2022, UNSERE 10. AUSABE MIT VIER HAUPTDATEN
22. juni 2022

Reservierungszeitraum Der Referenzpreis und  Der Referenzpreis = Der Zeichnungspreis =
Sie reservieren lhren der Zeichnungspreis Durchschnitt der Ersffnungskurse 80 % des Referenzpreises
Zeichnungsbetrag, ohne bereits werden kommuniziert  der NexansAktie anden it beachten Sie: Sie orofitieren nicht

den Zeichnungspreis einer 20 letzten Bérsentagen vor - direkt von dem Rabatt. Ihr potenzieller

Nexans-Akfie zu kennen. dem 22. Juni 2022.

Gewinn wird auf der Grundlage
des Referenzpreises und nicht des
Zeichnungspreises berechnet.
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ACT 2022, IST...

* Eine antfeilige Teilnahme der von Nexans im Rahmen von Act 2022 aufgebrachten
Finanzmittel fir Umweltprojekte

® Eine garantierte, geschitzte und dynamische Formel ergdnzt durch einen
Arbeitgeberzuschuss in Form von Gratisaktien von Nexans

® Die Zeichnung ist ab einem Mindestbetrag von 10 € maglich.
® Sie konnen lhre Gewinne vervielfachen, wenn der Kurs der Nexans-Akfien steigt.
* 400,000 verfigbare Akfienanteile fir Beginstigte

* Eine Kapitalanlage, die fir funf Jahre gesperrt ist, wobei in bestimmten Féllen die
Méglichkeit besteht, vorher aus dem Programm auszusteigen (beschrieben in der fir |hr
land spezifischen ,lokalen Angebotsbeilage”).

® |hr Arbeitgeber Gbernimmt die Kontofihrungs- und Verwaltungsgebiihren fiir Ihr Depot.

e |hr Investment unterliegt den Bestimmungen des Internationalen Sparplans der
Nexans-Gruppe.

IN 2022 WIE IN 2020:
ZUSATZLICHE NEXANS GRATISAKTIEN

IN FORM VON DIREKTEN AKTIEN

Ein Arbeitgeberzuschuss in Form von Cratisakfien in Hohe von 60 % lhrer persénlichen Einlage,
begrenzt auf 150 €, wird in Act 2022 automatisch gewdihrt.

® Diese Grafisaktien werden lhnen direkt gewahrt (kein FCPE) und werden in einem Depot fir
Sie verwahrt. Im Falle einer Dividendenausschittung von Nexans, werden diese |hnen direkt
ausgezahlt.

¢ Die Gratisaktien, die Sie als Arbeitgeberzuschuss erhalten, unterliegen ebenfalls der finfichrigen
Sperrfrist, mit Ausnahme von Féllen vorzeitigen Ausstiegs. Bitte sehen Sie hierzu in der Lokale
Angebotsbeilage nach.

® Die Gratisaktien kénnen lokalen Steuern und Sozialbeitréigen unterliegen, die von lhrem Gehalt
abgezogen werden kénnen. Bitte sehen Sie hierzu in der lokalen Angebotsbeilage nach.

lhre Persénliche Einlage

Arbeitgeberzuschuss von Nexans:

in EURO 60 % lhrer persénlichen Einlage, begrenzt auf 150 €
100 € 100 x 60 % = 60 €

250€ 250x 60 % =150€

600 € 600 x 60 % = 360 € begrenzt auf 150 €

Widerrufsfrist

ACT 2022,

IST EINE GELEGENHEIT, ZUR
UMWELTSTRATEGIE VON
NEXANS BEIZUTRAGEN

Mindestens 25 % der durch
den Act 2022 (*) aufge-
brachten Mittel und mindestens
10 Millionen Eure (bis zum
gezeichneten Gesamtbetrag,
falls dieser niedriger ist) werden
fur die Finanzierung interner
Umweltprojekte (Reduzierung
der Treibhausgasemissionen,
Verbesserung der Energieeffizienz,
Kreislaufwirtschaft) bereitgestellt.
Diese Projekte und die Beteiligung
der Mittel missen die von Nexans
festgelegten Forderkriterien,
Berichterstattungsverpflichtung und
den staatlichen Rahmen erfillen.

Die Beitrage kénnen zum Beispiel
in Projekte zur Verbesserung der
Energieeffizienz von Anlagen
investiert werden.

Wichtig: Der Nexans Plus
2022 FCPE wendet keinen
ESG-Ansatz an und ist nicht bereit,
in seinem Investitionsprozess
irgendwelche auBerfinanziellen
oder Nachhaltigkeitskriterien zu
erfillen. Dies ist eine zusatzliche
Verpflichtung des Konzerns, in
eigener Verantwortung seinen
CSR-Ansatz hervorzuheben und
damit verbundene Investitionen
zu starken.

Nexans wird bis 2027 jghrlich
auf der entsprechenden
Website die Liste und eine kurze
Beschreibung der Projekte, in
die die gesammelten Betrage
investiert wurden, sowie
deren Umweltauswirkungen
veroffentlichen.

(*) d.h. das 6-fache des gesamten
persénlichen Beitrags der Zeichner

D 23.-28. Juni 2022 > 26 Juli 2022

Lieferung von Aktien an den FCPE

Erworbene Aktien, die gemaP der Kapitalerhshung fir
die Mitarbeiter reserviert sind, werden an den FCPE
geliefert und sind am Ende der finfichrigen Sperrzeit
verfugbar (auBer im Falle eines vorzeitigen Ausstiegs).

Andern Sie lhre Meinung nach Versffentlichung des Zeichnungspreises,
kénnen Sie lhre Reservierung nur vollstéindig widerrufen.

Sollien Sie nicht reserviert haben, jedoch zu dem Schluss gekommen sein,

dass Sie zeichnen méchten, hoben Sie die Méglichkeit hierzu. Sie kénnen

jedoch nur einen geringeren Betrag zeichnen, verglichen mit dem Betrag,
den Sie wéhrend des Reservierungszeifraums héitten zeichnen kénnen.
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ACT 2022 WIE FUNKTIONIERT ESe
ergéinzt durch einen Arbeitgeberzuschuss in Form von Gratisaktien

‘ IHRE BETEILIGUNG IN ACT 2022 ]
\

1 - Formel mit Hebeeffekt 2 - Gratisaktien von Nexans
FCPE Nexans Plus 2022 Compartment A I Direkte Investition in die Nexans Aktie
Persénliche Einlage + Beitrag der Bank 60 % der persdnlichen

Einlage begrenzt auf 150 €

Garantie des Rickerhalts von 100 % lhrer

Personlichen Einlage . .
Investment nicht geschutzt

Hebeleffekt beim Austritt
5,7-fache des geschiitzten durchschnittlichen Kein Hebeleffekt
Anstiegs der Nexans Aktie

. . Potentielle Dividenden warden ausgeschiittet
Keine Ausschiittung von Dividenden d

Sperrzeit: 5 Jahre Sperrzeit: 5 Jahre
DAS PRINZIP
1 - Geschiitzte und geférderte Investition 2 - Der passende Arbeitgeberzuschuss von Nexans
e |hr persénlicher Beitrag ermdglicht es lhnen, FCPE Nexans Plus Jeder persdnliche Beitrag im Rahmen von Act 2022 fihrt automatisch
2022 A-Anteile zu zeichnen, die ausschlieBlich in Nexans-Aktien zu einem entsprechenden Beitrag von Nexans.
angelegt werden. e Dieser von Nexans passende Beitrag entspricht 60 % des

* Am Tag der Zeichnung entspricht der Anfangswert jedes persénlichen Beitrags und ist auf 150 € begrenzt.

FCPE-Anteils des "Teil A des FCPE Nexans Plus 2022" dem * Die Ausgleichszahlung erfolgt in Form zuséizlicher Nexans-Aktien,
Zeichnungspreis einer Nexans-Akiie. die lhnen am 26. Juli 2022 im Rahmen von direkien Nexans Aktien
kostenlos zur Verfiigung gestellt werden. Sie erhalien Anteile an diesem
FCPE, die den entsprechenden Beitrag darstellen und deren Wert in
Abhangigkeit vom Bérsenkurs der Nexans-Aktie steigt oder fall.

* Die Bank leistet einen Beitrag in Hohe des funffachen lhres
persdnliches Beitrags. Der FCPE investiert fir Sie also insgesamt das
sechsfache |hres Eigenbeitrags. Sie behalten weder den Bankbeitrag
noch den Rabatt. Am Ende des Plans wird er an den Bankpartner ¢ Die Cratisaklien der Nexansgruppe, die als Gegenleistung fir den

zuriickgegeben: Er wird verwendet, um lhren perssnlichen Beitrag Marschbeitrag gehalien werden, unterliegen der 5Jahres-Sperrfrist

2u garantieren und Sie von dem Vielfachen des 5,74achen des (auBer in Féllen einer vorzeitigen Freigabe, siehe lhre lokale

geschiitzten durchschnitilichen Anstiegs profitieren zu lassen. Beilage].

® Der Gesamtbetrag (personlicher Beifrag und Bankbeitrag) wird am
26. Juli 2022 fir 5 Jahre in den ,Teilfonds A Nexans plus 2022

A" des FCPE Nexans Plus 2022" investiert, auBer in Féllen einer EIN SIMULATOR N
vorzeitigen Enflassung [siehe Ihre lokale Beilage). ZU IHRER UNTERSTUTZUNG

Der Wert |hrer ,Teil A FCPE Nexans Plus A-Anteile des FCPE Nexans Auf der Website von Act 2022

Plus 2022" héngt von der Entwicklung der Nexans-Akfienkurse (htips://act.nexans.com), steht Ihnen ein Simulator zur
wdahrend des Anlagezeitraums ab. Am Ende des Plans wird ein Verfiigung, mit dessen Hilfe Sie den maximal zuléissigen
Durchschnitt der monatlichen Aktienkurse wéhrend des Planzeitraums persdnlichen Beitrag (im Verhdlnis zu lhrem jéhrlichen
berechnet. Dieser Durchschnitt wird als ,geschiitzt” bezeichnet, Bruttogehali) und die Hahe Ihrer potenziellen Gewinne

weil er nur Akfienkurse beriicksichtigt, die gleich oder hher als der berechnen kénnen, indem Sie verschiedene Annahmen
Referenzkurs sind. Der anfdngliche Referenzkurs fritt an die Stelle aller treffen. Sie haben auch die Méglichkeit, sich an lhren lokalen
niedrigeren Kurse. Der geschiitzte Durchschnitt kann nie niedriger als Korrespondenten von Act 2022 zu wenden.

der Referenzkurs sein.
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BEISPIEL einer Investierung und des Ertrags Act 2022

Nehmen wir als Beispiel einen persénlichen Beitrag von 600€

1 - Teilinvestition in den ,Teilfonds A “Nexans plus 2022 A" der , Gratisaktien Nexans Plus 2022

Die persénliche Einlage von 600 € bestimmt die Anzahl der gezeichneten Anteile der , Gratisaktien Nexans 2022" von Act 2022”, indem dieser Betrag
durch den abgezinsten Zeichnungspreis geteilt wird (der Zeichnungspreis entspricht 80 % des Referenzpreises). Die Berechnung des potenziellen Gewinns
erfolgt auf der Grundlage des Referenzpreises (Preis vor dem Abschlag, d. h. 750 €).

Am Ende des Plans erhalten Sie das 5,7-fache des potenziellen durchschnittlichen geschiitzten Anstiegs der Nexans-Akfie.

Hypothese der geschiitzten durchschnittlichen Steigerungsrate iiber den Zeitraum 10% 20%

Geschitzte durchschnittliche Erhéhung 750 € x Satz der geschiitzten Durchschnittserhhung 0€ 75€ 150€ 225€ 300€
Berechnung des Gewinns Geschiitzter durchschnittlicher Anstieg x Vielfaches von 5,7 0€ 428€ 855€ 1.283€ 1.710€
Am Ende des Plans erhaltener Betrag Persénlicher Beitrag + Gewinn 600€ 1.028€ 1.455€ 1.883€ 2.310€
Jahrliche Leistung am Ende des Plans 0,0% 1,4% 19,4% 25,7 % 30,9%

2 - Entsprechender Beitrag von Nexans, der in direkte Aktien investiert wird

Der personliche Beitrag von 600 € berechtigt zu einem entsprechenden Beitrag von Nexans in Héhe von 150 €, der die Anzahl der gewéhrten
Nexans-Akfien (und die entsprechende Anzahl von direkten Nexans-Anteilen) bestimmt, indem dieser Betrag durch den Zeichnungspreis (der 80 % des
Referenzpreises entspricht) geteilt wird. Am Ende des Plans héngt der Wert lhres Vermégens in direkte Akfienanteile von Nexans vom Kurs der Nexans-Aktie
zu diesem Zeitpunkt und von den potenziellen Dividenden ab, die der FCPE wéhrend der Laufzeit des Plans erhdlt.

Entwicklung des Nexans-Aktienkurses im Berichtszeitraum -40% -20% -10% 0% +10% +20% +40%

Entsprechender Beitrag von Nexans 150€

Verfiigbarer Betrag nach 5 Jahren (ausgenommen potenzielle Dividenden) N2,5€ 150€ 168,75€ 1875€ 206,25€ 225€ 262,5€

3 - Bei Félligkeit des Plans

Wenn beispielsweise der geschitzte durchschnittliche Kursanstieg der Nexans-Aktie 20 % betréigt und der Kurs der Nexans-Akfie am Ende des Plans im
Vergleich zum Referenzkurs um 10 % gesunken ist, bel&uft sich Ihr Vermégen auf 1.455,0€ im ,Teil A FCPE Nexans Plus A der Gratisaktien Nexans 2022
und auf 168,75 € in direkten Nexans Aktien, was einem Gesamtbetrag von 1.623,75€ entspricht.

MIT ACT 2022
PROFITIERST DU VON

* Die Garantie, dass Sie 100 % lhres personlichen Beitrags
zuriickerhalten, unabhéingig von der Entwicklung des Nexans
Aktienkurses wahrend der finfighrigen Sperrfrist?.

® Bei Auslaufen des Plans das 5,7-fache des potenziellen
geschiitzten durchschnitflichen Wertzuwachses der Nexans-
Aktie? auf die im Rahmen des Teilfonds FCPE Nexans
Plus A des FCPE Nexans Plus 2022 gehalienen Akiien.
Der geschitzte Durchschnitt entspricht dem Durchschnitt der
Schlusskurse der Akfie, die wdhrend 60 Monaten einmal im
Monat fesigestell werden. Der Durchschnitt ist ,geschifzt”,
weil er nur Akfienkurse beriicksichtigt, die gleich oder héher als
der Referenzkurs sind. Liegt der Aktienkurs zum Zeifpunkt der
Ablesung unter dem Referenzkurs, wird er bei der Berechnung
des Durchschnitis automatisch durch den Referenzkurs ersefzt.
Der geschiitzte durchschnitiliche Ansfieg entspricht der Differenz
zwischen dem ,geschiitzten” Durchschnitt und dem am 22. Juni
2022 mitgeteilten Referenzpreis

e Fin automatischer zusétzlicher Beifrag von Nexans, der in die
Cirafisakiien von Nexans eingezahlt wird und einer 5iéhrigen
Sperrfrist unterliegt (auPer bei vorzeitiger Entlassung, siehe Ihren

IM GEGENZUG FUR DIESE VORTEILE
VERZICHTEN SIE AUF

® Den 20 % igen Abschlag fur die im Rahmen des ,Teil A FCPE
Nexans Plus A des F CPE Nexans Plus 2022" gezeichneten
Akiien, da der geschiitzte Durchschnitt auf der Grundlage des
Referenzpreises und nicht des Zeichnungspreises berechnet wird.

o Potenzielle Dividenden und andere finanzielle Rechte, die
mit den Nexans-Aktien verbunden sind, die im ,Teil A der
Cratisaktien Nexans Plus 2022" gehalren.

e Fin Teil des potenziellen Ansfiegs der in lhrem Namen
gezeichneten Nexans-Aktien im Rahmen des , Teil A FCPE
Nexans Plus A der Gratisaktien Nexans 2022". lhr Gewinn
wird né&mlich mit dem geschiizien Durchschnitt des Nexans:
Akfienkurses weihrend der Laufzeit des Plans berechnet und
nicht mit dem endgiliigen Aktienkurs bei Ablauf des Plans.

STEUER

Die in lhrem Land gellenden Steuern auf die Vorteile des Gesetzes
2022 |auf Rabatte, auf den entsprechenden Beitrag von
Nexans...), auf Kapitalgewinne und verluste sowie auf mégliche
Sozialabgaben sind in lhrer lokalen Ergéinzung zusammengefasst.

lokalen Anhang).

(1) Beitrige wurden gerundet. (2) AuBer in bestimmten Féllen, einschlieflich der Beendigung des Swap-Vertrags (siehe das Dokument mit wesentlichen Informationen fiir den Anleger

-KIID) des , Compartment A du FCPE Nexans Plus 2022".
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ACT 2022 IN DER PRAXIS

® cin minimaler persénlicher Beitrag in Héhe von 10 €
e maximal 25 % [einschlieBlich Bankzulage) Ihres Jahresbruttogehalis 2022

Der Beifrag der Bank muss auch dann beriicksichtigt werden, wenn er nicht an Sie zuriickgezahlt wird. Der Nexans-Beitrag sollie bei
der Berechnung dieser Grenze nicht beriicksichtigt werden.

Nahere Betrachtung .
: . . Beitrag der Bank GESAMT < 25%
m + —
des Maximums Persnlicher Beitrag (= persdnlicher Beitrag x 5) lhres geschiitzten Bruttojahresgehalts fiir 2022

Beachten Sie, dass im Falle einer Reservierung wdhrend der Widerrufsfrist Ihre Investition nach dem Gesetz 2022 auf 2,5 % Ihres geschdtzten
Brutiojahresgehalts fir 2022 begrenzt ist.

. Es liegt in lhrer Verantwortung,
Praktisches BEISPIEL dafiir zu sorgen, dass Sie
die 25 %Crenze nicht
Fir eine jahrliche Bruttovergiitung im Jahr 2022 von 30.000€ iberschreiten.
lhre Investitionsgrenze fir 2022 betrdgt 25 % x 30.000€ = » 7.500€ V\ﬁernhhg fatséichliche :
. . _ j@nrliche Bruttovergitung tur
lhr persénlicher Beitrag zu Act 2022 » 600€ das Jahr 2022 aus Grinden
Hinzu kommt der Beitrag der Bank + die Sie zum Zeitpunkt der
600€X5= » 3.000€ Zeichnung nicht vorhersehen
= konnten, niedriger ist als
Der Gesamtbetrag lhrer Investition betragt: » 3.600€ lhre Schatzung, wird lhre
Investition in den Act 2022
Die Investitionsgrenze von 7.500€ wird also in diesem Beispiel eingehalten. nicht angepasst.

WIE BEZAHLE ICH MEINEN PERSONLICHEN BEITRAG?

Bitte beachten Sie die &riliche Beilage und/oder die Reservierungs-/Abonnementformulare, in denen insbesondere die verfigbaren
Zahlungsarten beschrieben sind.

NEXANS AN DER BORSE Entwicklung des Nexans-Aktienkurses ber 6 Jahre

(vom 4. Januar 2016 bis 31. Marz 2022)

Der Aktienmarkt ist eine Méglichkeit, in
Unternehmen zu investieren. Sie ermdglicht
es ihnen, Kapital fir ihre Investifionen zu
beschaffen und sich dadurch zu entwickeln.

300

250

Die NexansAktie ist eine der Komponenten

des SBF 120 Stock Index. 200

Wie bei allen Bérsenbewertungen ist die 50
Wertentwicklung in der Vergangenheit kein

Hinweis auf die zukiinfige VWertentwicklung. 0

Da Sie von der Garantie und dem
Vielfachen des geschiitzten durchschnittlichen
Anstiegs profitieren, ist die Entwicklung

des Wertes lhres Vermagens im Jahr 2022
maoglicherweise nicht identisch mit der
Entwicklung des Aktienkurses von Nexans.

50

T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

— Nexans Aktienpreis ~~ —— SBF 120 Index

VWW
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WAS GESCHIEHT I
IM FALLE EINER UBERZEICHNUNG?

Fir die Kapitalerhdhung werden maximal 400.000 Aktien
geschaffen, die den Mitarbeitern von Nexans vorbehalten
sind. Sollte die Gesamtzahl der Zeichnungsantrége diese Zahl
ibersteigen (Uberzeichnung), wird Nexans die theoretische
durchschnitiliche Zahl der gezeichneten Aktien berechnen, indem

400.000 Aktien durch die Zahl der Zeichner geteilt werden.

Die Anzahl der Aktien, die lhrem personlichen Beitrag
entspricht x 6 + den Beitrag von Nexans
=
theoretische Durchschnittszeichnung

|

Sie erhalten |hr vollsténdiges Abonnement.

Die Anzahl der Aktien, die lhrem personlichen Beitrag
entspricht x 6 + den Beitrag von Nexans
>
theoretische durchschnittliche Zeichnung

:

Sie erhalten Anteile des FCPE bis zu dieser
theoretischen Durchschnittszahl:
dariiber hinaus wird Ihre Investition im Rahmen der
400.000 Anteile anteilig reduziert. In diesem Fall werden
Ihr persénlicher Beitrag und der potenziell passende Beitrag
von Nexans entsprechend angepasst.

(6751 WAS PASSIERT
2027§ AM 26. JULI 20272

1/ An diesem Datum wird der ,Teil A des FCPE Nexans Plus 2022
féllig und Sie kénnen:

¢ Uberweisen Sie diesen Befrag an den FCPE Akfionnariat Nexans.
Es ist wichtig zu wissen, dass der FCPE Akfionnariat Nexans in
NexansAkiien investiert ist und dass der Wert seiner Anteile je nach
dem Kurs der Nexans-Akfie nach oben oder unten schwankt. lhre
Investition ist nicht mehr garantiert

® oder beantragen Sie die Riicknahme lhrer FCPE-Anteile

Wenn Sie keinen Antrag stellen, wird der Wert lhrer Investition
automatisch auf das FCPE Aktionnariat Nexans Gberfragen.

2/ |hr NexansBeitrag, der in FCPE Akfionnariat NexansEinheiten invesfiert
wurde, wird verfigbar und Sie haben die Méglichkeit, diese zu nuizen:

® |hre Anteile am FCPE behalten
® oder beantragen Sie die Riicknahme Ihrer FCPEAnteile

Sie kénnen jederzeit die Riicknahme Ihrer im FCPE Akfionnariat
Nexans gehalienen Anteile beantragen.

WELCHE FALLE VON VORZEITIGER
ENTLASSUNG GIBT ES?

Bitte beachten Sie lhre lokale Ergénzung.

WIE WIRD DIE GESCHUTZTE
DURCHSCHNITTLICHE ERHOHUNG
IM FALLE EINER VORZEITIGEN
ENTLASSUNG AUS DEM ,FACH A
FCPE NEXANS PLUS A DER FCPE
NEXANS PLUS 2022“ BERECHNET?

Die ,geschitzte” durchschnittliche Erhéhung beriicksichtigt
die Messwerte bis zum Datum der vorzeitigen Entlassung.
Fir die fehlenden Werte bis zum Faélligkeitsdatum wird
der Schlusskurs der Nexans-Aktie am Tag der vorzeitigen
Freigabe (oder der Referenzkurs, wenn dieser hsher ist als
der Schlusskurs) so oft wie nétig wiederholt.

Im Durchschnitt werden also 60 Werte beriicksichtigt.

WAS GESCHIEHT MIT DEM NEXANS
MATCHING CONTRIBUTION IM FALLE
EINER VORZEITIGEN FREIGABE?

Der Beitrag von Nexans wird in Einheiten des FCPE
Aktionnariat Nexans geliefert. Im Falle einer vorzeitigen
Entlassung wird der Wert der Einheit zum Zeitpunkt
der vorzeitigen Entlassung zur Berechnung des Betrags
herangezogen, den Sie zuriickerhalten.
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VOR DER ZEICHNUNG

Nehmen Sie sich die Zeit, alle verfigbaren Dokumente zu lesen:

* auf der entsprechenden Website: https://act.nexans.com
® mit lhrem lokalen Korrespondenten fir Act 2022

Das Abonnementpaket besteht aus:

® diese Broschire

® cinem Reservierungs- und Anmeldeformular

® einem Widerrufs- und Zeichnungsformular

e die lokale Beilage, in der die steuerliche Behandlung lhrer
Anlage beschrieben ist

® das KIID (Key Investor Information Document) des , Teil A FCPE
Nexans Plus A des FCPE Nexans Plus 2022" und FCPE

Akfionnariat Nexans

IHRE ENTSCHEIDUNG
AM ACT 2022 TEILZUNEHMEN
IST ABSOLUT FREIWILLIG

Weder Nexans noch |hr Arbeitgeber kénnen

lhnen eine Anlage- oder Steuerberatung
geben. Sie sind auch nicht in der Lage,
Sie Uber die Entwicklung des Aktienkurses
von Nexans zu beraten.

BEHALTEN SIE DEN UBERBLICK

UBER IHR KONTO

® Die Nexans-Aktien werden in lhrem Namen iber den ,Teil A of
the FCPE Nexans Plus 2022" und den FCPE Aktionnariat Nexans
gezeichnet, die von BNP Paribas Asset Management France
verwalket werden.

® BNP Paribas ERE wird lhnen einen jéhrlichen Kontoauszug
zusenden. Diese Informationen sind auch online auf der folgenden
Website verfigbar:
www.epargne-retraite-entreprises.bnpparibas.com

® Am 26. Juli 2027 wird |hr Vermégen verfigbar.

® Sie kénnen |hr Vermégen auch vor dem 26. Juli 2027 freigeben,
wenn Sie die Kriterien fir eine vorzeitige Freigabe erfillen.

Teilnahme an diesem Angebot ist nicht Teil Ihres Arbeitsvertrags.

Das Nexans 2021 Universal Registration Dokument sowie andere informative Dokumente iber Nexans sind auf der Internetseite des Konzerns
[www.nexans.com - Rubrik ,Finanzen”) verfigbar. Wir empfehlen Ihnen, diese Dokumente zu lesen, da sie wichtige Informationen enthalten,
insbesondere Uber die Tdtigkeit des Konzerns, seine Strategie und seine Ziele, das dem Konzern innewohnende Risiko und seine Finanzergebnisse.

In lhrem Land stellt dieses Angebot eine private Investition dar und unferliegt nicht der Registrierung bei oder der Genehmigung durch eine lokale Behérde.

lhre Entscheidung, an diesem Angebot teilzunehmen, ist rein persénlich und hat keine positiven oder negativen Auswirkungen auf lhren Arbeitsplatz
oder Ihre Karriere innerhalb des Nexans-Konzerns. Diese Broschiire oder jedes andere Dokument, das lhnen im Rahmen dieses Angebots zur
Verfiigung gestellt wird, dndert in keiner Weise die Bedingungen lhres Arbeitsvertrags oder lhre Situation innerhalb des Nexans-Konzerns. Die

Der Inhalt dieses Dokuments wird Ihnen nur zu Informationszwecken zur Verfigung gestelll, und weder Nexans noch eine Tochtergesellschaft noch einer
ihrer jeweiligen Mitarbeiter oder Vertreter erteilen Ihnen durch dieses Dokument oder andere Dokumente oder Informationen, dlie lhnen im Zusammenhang
mit dem Act 2022 zur Verfiigung gestellt werden, eine Finanz-, Anlage- oder Steverberatung und beabsichtigen auch nicht, lhnen eine solche zu erteilen.
Sie kénnen Ihre iblichen Rechts- und/oder Steverberater zu Rate ziehen, wenn Sie Unterstiitzung in Bezug auf das Act 2022 bendtigen.

W

Fir weitere Informationen scannen Sie diesen QR-Code, um direkt auf die Website zu gelangen

htps:/ /act.nexans.com

f\féxans

RCS Nanterre 393 525 852

Aktiengesellschaft mit einem Kapital von 43.755.627 €.
Hauptsitz: 4 allée de I'Arche 92400 Courbevoie — France — www.nexans.com
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